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WAS IN DIR  

STECKT ...
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Du bist jung, motiviert, zielstrebig und hast 
Lust dich neuen Herausforderungen zu stel-
len? Dann bist du bei uns genau richtig!  

Als international tätiges Handelsunternehmen bieten wir dir 
eine ausgezeichnete Ausbildung mit vielfältigen, zukunfts-
orientierten Chancen dich zu verwirklichen!

LEHRBERUFE: 

	 Großhandelskauffrau/-mann im Büro

	 Bürokauffrau/-mann

	 BetriebslogistkerIn
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	Großzügige Prämien für besondere Leistungen

	Weyland-Akademie

	Lehrlingspaten, die dich während deiner Lehre begleiten

	Lehrlingscamp

	Mathematik-, Sprachkurse sowie soziale Kompetenz

	Erasmus – Auslandspraktikum (freiwillig) 

	OÖVV Jugenticket

	Firmenfeiern, Ausflüge

	Beste Arbeitsbedingung und tolles Arbeitsklima

	Angenehme Arbeitszeiten Mo-Fr

	100,00€ Schnupperbonus

	Übernahme in ein Angestelltenverhältnis mit Aufstiegs-
	 chancen nach der Lehrzeit

	Arbeitskleidung

	Täglich frisches Obst

	Neues Mitarbeiterprogramm - Gewinnspiele, Events, ...

UNSER AUSBILDUNGS-PLUS

WAS WIR 
UNSEREN LEHRLINGEN 
BIETEN



Unser neues, überarbeitetes Schnupperprogramm be-
inhaltet den Durchlauf aller Bereiche unserer Firma, 
in denen wir Lehrlinge ausbilden (verschiedene Bü-
ros, Betriebslogistik- und Großhandelsbereiche).  

Das hat den Vorteil, dass du in dieser kurzen 
Zeit bereits die einzelnen Lehrberufe und unsere 
Firma kennenlernst. Es werden spannende, inte-
ressante und lehrreiche Schnuppertage!

Die Lehre ist ein großer Schritt in Richtung Eigenverantwor-
tung, Unabhängigkeit und Selbstständigkeit. Mit über 10 
Standorten in Österreich und den Nachbarländern, besteht 
auch die Möglichkeit, während deiner Lehre in einer ande-
ren Stadt zu arbeiten, ohne die Firma verlassen zu müssen.
 
 

SCHNUPPER-
PROGRAMM
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100,00€ 
SCHNUPPER
BONUS

Wir nehmen die Ausbildung sehr 
ernst – und so stehen dir nach 
deiner Lehre die Türen vieler Fir-
men offen. Den meisten gefällt es 
allerdings so gut, dass sie auch 
nach der Lehre bei uns bleiben - 
was natürlich auch unser Ziel ist. 

Otto Weyland Jun. Bsc, 
Geschäftsführer und Eigentümer

„Unsere Mitarbeiter sind ein 
wesentlicher Teil des Schlüs-
sels zum Erfolg!

Es liegt uns als Familienunterneh-
men daher sehr am Herzen gerade 
den Jugendlichen die bestmögliche 
Aus- und Weiterbildung zu bieten. 
Schließlich ist es unser Ziel, unsere 
Lehrlinge zu selbstständigen, selbst-
bewussten und vor allem kompe-
tenten Fachkräften zu formen und 
ihnen nach der Lehre eine chancen- 
reiche Arbeit zu ermöglichen.“ 

Mag. Christine Weyland-Breyer, 
Verantwortliche Lehrlingsausbildung

+
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LEHRBERUFE 
IM ÜBERBLICK
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Großhandelskaufmann (m/w/d) im Büro

Großhandelskaufleute kaufen Waren in großen Mengen direkt von Produzen-
ten und verkaufen diese dann hauptsächlich an Weiterverarbeitungsbetriebe 
weiter. Sie holen Angebote ein, vergleichen sie, bestellen die Waren überprü-
fen die Qualität und lagern sie fachgerecht. Über diese Vorgänge führen sie 
Aufzeichnungen und verwenden dafür unser betriebliches Softwareprogramm. 
Großhandelskaufleute sind MittlerInnen zwischen Warenproduzenten und Wei-
terverarbeitungsbetrieben (Handels-, Handwerks- und Industrieunternehmen). Sie 
arbeiten in unseren Großhandelsbüros, im Außendienst sowie in Lager- und Ver-
kaufsräumen. Dabei haben sie Kontakt zu Berufskolleginnen und -kollegen, den 
MitarbeiterInnen aus anderen Abteilungen (z. B. BuchhalterIn, LagerarbeiterIn) 
sowie zu ihren Kundinnen/Kunden und Lieferanten.

Lehrzeit: 3 Jahre I Berufsschule: Wels

Bürokaufmann (m/w/d)

Bürokaufleute führen bei uns alle Büro- und Sekretariatsarbeiten im Verwaltungs- 
und Organisationsbereich aus. Während der Ausbildung erhalten sie Einblicke 
ins Rechnungswesen, die Fakturierung, in den Ein- und Verkauf und ins Office-
Management. Nach der Lehrzeit verfügen sie nicht nur über umfangreiche Com-
puter- und Softwarekenntnisse, sondern auch über betriebswirtschaftliches sowie 
rechtliches Grundlagenwissen. Das macht sie zu administrativen Allroundern. 
Aufgabenschwerpunkt und Arbeitsbereich werden nach Ausbildungsende ge-
meinsam festgelegt. Sie arbeiten gemeinsam im Team mit Kolleginnen und Kol-
legen Kunden und Lieferanten sowie mit MitarbeiterInnen anderer Abteilungen.

Lehrzeit: 3 Jahre I Berufsschule: Ried im Innkreis
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Betriebslogistikkaufmann (m/w/d)

Betriebslogistikkaufleute sind unsere Spezialisten für Waren und Lagerhaltung. 
Ihr Tätigkeitsfeld ist breit gefächert: von der Bestellung und Wareneingangs-
prüfung über das Ein- und Auslagern der Artikel bis hin zum Produktversand. 
Außerdem gehören regelmäßige Qualitätskontrollen sowie das Ausstellen von 
Formularen und Begleitpapieren zum Arbeitsalltag. Betriebslogistiker/innen ha-
ben Kontakt mit Lieferanten, Speditionen und Kollegen aus unterschiedlichsten 
Bereichen.

Lehrzeit: 3 Jahre I Berufsschule: Ried im Innkreis
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Wir wollen mit unserer Weyland Akade-
mie unseren Lehrlingen mehr bieten als 
„nur“ das Fachwissen und noch dazu in 
einem angenehmen Arbeitsklima, das ist 
besonders für die Jugendlichen enorm 
wichtig! 

Christine Weyland-Breyer
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MEINUNGEN ÜBER DIE
LEHRE BEI WEYLAND

Ich musste mich zwischen Schule und Lehre ent-
scheiden und nach meinen Schnuppertagen stand 
für mich fest, eine Lehre zum Großhandelskauf-
mann bei Weyland ist das Richtige für mich, weil 
es meinen Interessen bzw. Fähigkeiten entspricht. 
Die abwechslungsreichen und verschiedenen Tä-
tigkeitsbereiche machen die Arbeit kurzweilig und 
lehrreich. Besonders gut finde ich die angenehmen 
Arbeitszeiten und die netten Kollegen. 
Mein Ziel ist die Lehre mit Matura, was die Firma 
unterstützt. 

Tamrat Hölzl
Lehrling Großhandelskaufmann
2. Lehrjahr

Mit Motivation, Fleiß und „Hausverstand“ hat man 
bei Weyland sehr schnell die Möglichkeit wichtige 
Aufgaben in der Firma zu übernehmen. Die hohe 
Anzahl der langjährigen Mitarbeiter, die bei Wey-
land eine Lehre absolviert haben, bestätigt auch die 
hohe soziale Kompetenz des Unternehmens. Jeden 
Tag mit Freude zur Arbeit gehen, sollte ein Ziel eines 
jeden Mitarbeiters sein.

Prok. Johannes Ritzberger-Moser
mit der Lehre zur Prokura
Bereichsleiter HOLZ
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Für mich war Unabhängigkeit und mein eige-
nes Gehalt ein wesentlicher Punkt eine Lehre 
zu beginnen. Ich habe mich für eine Lehre 
zur Bürokauffrau entschieden, weil ich gerne 
am Computer arbeite. Der Lehrberuf ist sehr 
abwechslungsreich und man lernt viel Neues 
dazu.  An meinem Ausbildungsbetrieb gefällt 
mir die Vielfalt und meine freundlichen Kolle-
gen. Mein Ziel ist es die Lehre mit Matura zu 
absolvieren und nach der Lehre eine höhere 
Position in meinem Lehrbetrieb zu erlangen. 

Elisa Bamberger
Lehrling Bürokauffrau
2. Lehrjahr

Die Schnuppertage waren sehr Interessant und hilfreich, um 
mehr über den Beruf zu erfahren.  Kleine Arbeiten am Com-
puter durfte ich schon ausprobieren, das fand ich spannend. 
Die Lehrlingsausbilder waren sehr rücksichtsvoll und haben 
mir alle wichtigen Informationen über den Beruf weiterge-
geben. Der Einblick in die verschiedenen Bereiche war sehr 
wichtig, denn so kann man sich gut vorstellen, wie das Ar-
beiten sein wird. Ich habe mich für den Lehrberuf als Groß-
handelskaufmann bei Weyland entschieden, weil mir das 
Arbeiten im Büro Spaß macht und ich auch nebenbei tele-
fonischen Kontakt mit den Kunden habe, was mir wichtig ist. 
Durch die netten Arbeitskollegen und das super Arbeitsklima 
macht das Arbeiten viel Spaß und man lernst sehr schnell 
selbständig zu arbeiten. Nach der Lehre möchte ich auf je-
den Fall in diesem Betrieb bleiben und die Karriereleiten 
hinaufsteigen. 

Amer Kitic
Lehrling Großhandelskaufmann
2. Lehrjahr



HAST DU LUST
BEKOMMEN?
Auf eine spannende, abwechslungsreiche Lehre 
und willst bei uns Karriere machen?

Dann sende uns deine Bewerbung 
mit Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an:

Mag. Christine Weyland-Breyer
E-Mail:	lehre@weyland.at
Tel. +43 7712 9001 7735

www.weyland/lehre

Weyland GmbH
Haid 26 | A-4782 St.Florian am Inn

HANDWERKS- UND INDUSTRIEBEDARF GMBH & CO KG


